
 

 

Työvoimapalvelujen korjaussarja 
Suomella ei ole varaa kustannustehottomiin julkisiin työvoimapalveluihin. Tarvitsemme mm. työvoimapalvelujen 

kokonaisarvioinnin, kehittyneen monituottajamallin ja rahoitusmallin muutoksen. 

Työvoimapalvelumallin vaikuttavuus, tehokkuus ja 
kustannukset mitattava  
Työvoimapalvelujen toteuttamisesta vastaavat väestö- 
ja elinkeinorakenteeltaan hyvin erilaiset työllisyysalu-
eet. Suomen väestömäärään nähden 45 työllisyysalu-
etta on liikaa. Seuraavaan hallitusohjelmaan tulee si-
sällyttää kokonaisarviointi työvoimapalvelumallin vai-
kuttavuudesta, tehokkuudesta ja kustannuksista.  
 
Palveluprosessi yksinkertaisemmaksi ja työnhaki-
jarekisteri kuntoon   
Työvoimapalveluita koskevaa lainsäädäntöä ja työnha-
kijan palveluprosessia on yksinkertaistettava. Lisäksi 
tulee arvioida kriittisesti, mitkä tehtävät ovat luonteel-
taan julkisia hallintotehtäviä ja mitä tehtäviä esimer-
kiksi palveluntuottajat voisivat tehdä.      
Monet tosiasiallisesti työkyvyttömät ovat työnhakijoita 
vain saadakseen toimeentuloa. Työnhakijarekisteri on 
siivottava, jotta työnvälitys helpottuu ja työkyvyttömät 
pääsevät sosiaali- ja terveyspalveluiden piiriin.   
 
Kilpailutusta ja hankintaosaamista työvoimapalve-
luihin 
Kilpailuneutraliteetin näkökulmasta on ongelmallista, 
että yhä useammin palvelut ohjataan kilpailuttamatta 
kunnan omille organisaatioille. Työllisyysalueet paisut-
tavat omaa henkilöstöä tuottamaan palveluita, joihin 
on yksityistä tarjontaa. Kunnille/työllisyysalueille tulee 
säätää lailla velvollisuus tehdä tuotantotapa-analyysi 
järjestäessään työnhakijoille työnhaku-, ura- ja työhön-
valmennusta tai muutosturvakoulutusta tai maahan-
muuttajille kotoutumiskoulutusta.  
Vahvistetaan työvoimapalvelujen hankintaosaamista, 
jotta kilpailutettujen palveluiden sopimusehdot ovat 
kohtuullisemmat palveluntuottajille.  
Lisätään työllisyysalueiden ymmärrystä siitä, että yh-
teistyö henkilöstöalan yritysten kanssa nopeuttaa työn-
hakijoiden työllistymistä.  
 

Korjataan rahoitusmalli kannustavammaksi  
Kunta maksaa ns. sakkomaksuja pitkäaikaistyöttö-
mistä. Sakkomaksut eivät katkea, vaikka työtön osallis-
tuisi työllistämistä edistäviin palveluihin. Tämä ei moti-
voi palvelujen tarjoamiseen. Rahoitusmallia tulee kor-
jata siten, että kunnille hyvitetään 50 %:ia sakkomak-
suista niiden työttömien osalta, jotka ohjataan lä-
pinäkyvästi kilpailutettuihin työllistämispalveluihin. 
Korjaus rahoitusmalliin kääntää kustannukset kannus-
timiksi ja estää työttömien työmarkkinakelpoisuuden 
rapautumisen.  
 
Tieto liikkeelle – sujuva tiedonvaihto nopeuttaa 
työllistymistä 
Digitaalisen tiedon liikkuvuutta on edistettävä, sillä 
työnhakijan työllistymistä edistävä digitaalinen tieto ei 
liiku sujuvasti viranomaisten välillä eikä myöskään yksi-
tyisen työnvälityksen toimijoille. Lisäksi työnhakijan tie-
tojen salassapidon osalta on käynnistettävä tietosuoja- 
ja julkisuuslainsäädännön uudelleen arviointi. Tiedon 
liikkuminen tuo kustannussäästöjä, vähentää byrokra-
tiaa ja nopeuttaa kohtaantoa. 
 
Kotoutuminen työelämän kautta – kilpailutusta ja 
tulosvastuuta koulutuksiin 
Tuodaan kotoutumiskoulutus ja kielen opetus lähem-
mäksi työelämää, lisätään kilpailuttamista ja vaaditaan 
työllistymistuloksia. Maahanmuuttajien nopea työllis-
tyminen on parasta kotoutumista. Varmistetaan, ettei 
koulutuksia kehitetä suuntaan, jossa niiden toteuttami-
sesta muodostuu julkisesti rahoitettujen koulutuksen-
järjestäjien yksinoikeus.   
 
Hyödyt työvoimapalvelujen korjaamisesta: 

• Työllistyminen tehostuu ja byrokratia vähenee 

• Talous vahvistuu ja verotulot kasvavat 

• Kilpailuttaminen ja yhteistyö kehittävät palve-
luja  


